
LG  SAFETY CONSULTING SRL



LG – SAFETY CONSULTING SRL
 

La società LG Safety Consulting è un’evoluzione dell’attività portata avanti dallo Studio di Architettura GL, fondato a Milano nel 1993. 

Fa parte della LG SC un team di professionisti che hanno maturato  competenze in diversi settori, nell’ambito della sicurezza sul lavoro. 

La società opera nell’ambito del D.Lgs 81/08 fornendo servizi di gestione integrata dei cantiere (RL- CSP/CSE/HSE), RSPP, elaborazione DVR – DUVRI 

e supporto aziendale per la gestione archivi, processi di controllo e miglioramento.

Arch. Laura Gavazzi_Fondatrice dello Studio GL e Amministratore Unico della LG SC
Laureata al Politecnico di Milano nel 1986, iscritta all’ordine degli Architetti della provincia di Milano. 
Abilitata al ruolo di Coordinatore per la Sicurezza in fase di Progettazione ed Esecuzione delle opere (D.Lgs. 81/08 – s.m.i.) dal 1998 e RSPP. 
Docente Formatore (AiFOS) dal 2013, consegue la formazione per Rappresentanti del Datore di Lavoro Committente per attività in Spazi Confinati 
(D.P.R. 177/2011).
Area Commerciale, Coordinamento Sicurezza.

Arch. Grazia Longhi_ CSP/CSE Senior 
Laureata al Politecnico di Milano nel 1986, iscritta all’ordine degli Architetti della provincia di Milano.
Dal 1986 al 1994 ha lavorato presso l’Architetto Giorgio Casati a Milano, occupandosi di progettazione architettonica ed urbana. 
Dal 1997 collabora con lo Studio GL.
Abilitata al ruolo di Coordinatore per la Sicurezza in fase di Progettazione ed Esecuzione delle opere (D.Lgs. 81/08 – s.m.i.) dal 2012.
Area Progettazione Architettonica ed Urbana, Direzione Lavori, Coordinamento Sicurezza.

P.E. Andrea  Vignati CSP/CSE Junior
Diplomato perito Elettronico ed Elettrotecnico I.I.S.GEYMONAT nel 2019
Dal 2023 collabora con lo Studio GL.
Abilitato al ruolo di Coordinatore per la Sicurezza in fase di Progettazione ed Esecuzione delle opere (D.Lgs. 81/08 – s.m.i.) dal 2024.
Area Progettazione Edile, Coordinamento Sicurezza.
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Ing.re Pamela Russo_ CSP/CSE Senior 
Laureata al Politecnico di Milano nel 2022.
Dallo stesso anno collabora con lo Studio GL, ricoprendo ruoli di ACSE
Abilitata al ruolo di Coordinatore per la Sicurezza in fase di Progettazione ed Esecuzione delle opere (D.Lgs. 81/08 – s.m.i.) dal 2022.
Area Progettazione Edile, Coordinamento Sicurezza
Responsabile gestione documentale cantieri-organizzazione e coordinamento imprese 



Coo Ing. Andrea Rocca _ CSP/CSE Senior -_In House Consultant
Laureato presso Università degli Studi di Pavia nel 2008 in Ingegneria Edile-Architettura e iscritto presso l’Ordine Degli Ingegneri della Provincia 
di Milano - Specializzato in Direzione Lavori, abilitato al Coordinamento della Sicurezza in fase di Progettazione ed Esecuzione dal 2009, iscritto 
al Ministero degli Interni come professionista Antincendio
Collabora con lo Studio GL dal 2017

Gigliotti Riccardo HSE Specialist/RSPP_In House Consultant
Dal 2012 si occupa di consulenza sui temi di Salute, Sicurezza e Ambiente.
Dal 2024 collabora con la LGSC
Ricopre il ruolo di RSPP per diverse attività in settori differenti, formatore qualificato per la sicurezza sul lavoro e Tecnico Sicurezza Laser.
Area Salute, Sicurezza e Ambiente.
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Avv. Massimiliano Nogheredo _In House Consultant
Laureato presso Università di Milano Bicocca nel 2010
Dal 2018 collabora con lo Studio GL
Specializzazione in Diritto Ambientale e Sicurezza sul Lavoro – attività di consulenza in materia di sicurezza, ambiente e sostenibilità.

Dott. Giampiero Casiello_ CSP/CSE Senior -_In House Consultant
Tecnico della prevenzione per la Sicurezza nei luoghi di Lavoro.
Ex ispettore Asl per il territori Roma Est; CSP–CSE, RSPP, Docente Formatore
Collabora con la LGSC per la gestione cantieri in Titolo IV nel centro Italia, coopera in supporto alla gestione documentale, alla Valutazione 
Tecnica Professionale  delle imprese, alla redazione di documenti PSC-POS-PEI-PEC-DVR e DUVRI

Ing. Edoardo Ravera_CSP/CSE Senior_In House Consultant
Laureato al Politecnico di Torino nel 2002. Abilitazione ed iscrizione all’ordine degli ingegneri di Torino dal 2003 - Abilitato al ruolo di Coordinatore 
per la Sicurezza in fase di Progettazione ed Esecuzione delle opere dal 2004. Libero professionista con studio a Torino.
Collabora con lo Studio GL dal 2021.
Area Progettazione Edile, Coordinamento Sicurezza.
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SERVIZI E CONSULENZE  - GESTIONE ATTIVITA’ E PROCESSI D’ANALISI

MODELLO DI GESTIONE ATTIVITA’ IN ART. 26
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ATTIVITÀ HSE IN SUPPORTO AL DATORE DI LAVORO PER GLI OBBLIGHI DERIVANTI DALL’ ART. 26 D. Lgs.81/08
FASE 1 - PROPEDEUTICA INIZIO LAVORI /ACCREDITAMENTO IMPRESE →VTP

Ad apertura di una posizione viene trasmesso alla Ditta oggetto di VTP un link per l’accesso all’archivio condiviso e una cartella modello (Ditta XXX).
La cartella modello contiene delle sottocartelle per la posizione corretta d’archivio dei vari documenti e delle dichiarazioni specifiche, preimpostate,  per 
le attività oggetto d’appalto
A seguito del ricevimento documentale viene elaborata una scheda riassuntiva riportante anagrafica aziendale, dati e  mansione degli addetti (foto 
identificative, qualifiche, formazioni generali e specifiche, Unilav, ecc.) mezzi ed attrezzature, calendario scadenze documenti 

Esempio di report di verifica dello stato documentale di pre-ingresso cantiere

❑ Verifica dei requisiti Tecnico Professionali delle imprese  (VTP) 

❑ Assunzione di delega di responsabilità per gli obblighi connessi ai contratti d’appalto o d’opera di somministrazione – Art. 26

Di seguito si riporta un sintetico esempio del metodo adottato per eseguire l’attività

Ditta XXX

La gestione delle VTP prevede, inoltre, dei Report periodici che vengono  trasmessi al Committente con la posizione della varie ditte esecutrici.

Esempio di cartella posizione Ditta 

Esempio scheda VTP Ditta/Personale 
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ATTIVITÀ HSE IN SUPPORTO AL DATORE DI LAVORO 

FASE 2  3  4 REDAZIONE PROCEDURE SPECIFICHE /PROGETTAZIONE 

ORGANIZZAZIONE  E PIANIFICAZIONI ATTIVITÀ - FORMAZIONE

❑ FASE 2 – POLITICHE AZIENDALI-PROCEDURE SPECIFICHE 

Politiche e regolamenti aziendali in materia di  Sicurezza e 

Ambiente, procedure specifiche per:

• Gestione e smaltimento rifiuti

• Organigrammi attività 

• Spazi Confinati  - Aree Atex - Lavori in quota - Attività di 

sollevamento 

• Apertura/Chiusura  permessi di Lavoro – Condizioni 

d’accesso/sicurezze

• Cessione aree

• Piani d’emergenze e procedure d’evacuazione

❑ FASE 3- PROGETTAZIONE – ORGANIZZAZIONE  E 

PIANIFICAZIONI ATTIVITÀ

• Attività di pianificazione lavori- Redazione documento DUVRI

• Verifica cronoprogramma con valutazione delle attività  interferenziali

• Pianificazioni interventi ditte esecutrici al fine di ridurre al minimo le 

interferenze sia temporali che spaziali

• Stesura layout di cantiere 

• Costi della sicurezza

• Valutazione documentazione imprese Esecutrici (PMS)

• Chiusura DUVRI con riunione inter-imprese

❑ FASE 4- SENSIBILIZZAZIONE- INFORMAZIONE

• Riunioni di coordinamento preliminari

• Riunioni di induction con le maestranze prima dell’ingresso in 

cantiere 

Esempi valutazioni  
condizioni d’accesso 
spazi confinati  

Esempi schede PEI



ATTIVITÀ HSE IN SUPPORTO AL DATORE DI LAVORO 
FASE 5 – MONITORAGGIO: ATTIVITÀ SORVEGLIANZA - AUDIT

❑ AUDIT DI VERIFICA 

• Luoghi di lavoro (segregazioni/cartellonistica/monitoraggio ambientale) - Attrezzatura  - DPI/DPC

• Conoscenza da parte delle maestranze delle misure di sicurezza e coordinamento

• Rilievo  delle non conformità, eventuale sospensione lavori sino alla chiusura della non conformità  

rilevata e gestione processo di miglioramento con le imprese Esecutrici 

❑ VERIFICHE PROGRAMMA LAVORI PER INDIVIDUAZIONI SITUAZIONI INTERFERENZIALI 

❑ ATTIVITA’ AUSILIARIE

     REDAZIONE  DI:

• Tool Box Talk Report-  briefing rapidi e semplici, organizzati preliminarmente all’inizio dei lavori e rivolti 

al personale di lavoro, durante i quali vengono condivise e verificate le procedure di lavoro e le 

informazioni in materia di sicurezza, uso dei DPI e gestione dell’emergenza.

• Tutoring Report- report giornalieri con identificazione di unsafe acts and conditions intercettate, rischi 

associati, azioni correttive proposte ed azioni immediatamente messe in atto durante l’attività di 

sorveglianza al fine di garantire la sicurezza negli ambienti di lavoro in quota o in spazi confinati e la 

corretta applicazione delle prescrizioni da parte delle maestranze impegnate nelle attività lavorative

• Unsafe acts and conditions (se rilevate) : situazioni di pericolo derivanti dal contesto lavorativo 

(conditions) o dal comportamento del lavoratore (acts). 

• Formazione ed addestramenti in campo sull’utilizzo delle attrezzature messe a disposizione 

delle maestranze

❑ MONITORAGGIO ATTIVITÀ – ISPEZIONI LAVORAZIONI SPECIFICHE (attività  soggette a 

permesso di lavoro, a caldo, elettriche,   in quota e spazi disagevoli o confinati, ecc) con 

verifica: 

• Condizioni di  apertura permesso di lavoro, di  pre-ingresso in spazi confinati/aree atex/aree in quota, 

ecc.

• Idoneità DPI/DPC delle imprese Esecutrici

• Reale formazione dei lavoratori rispetto alle procedure specifiche di sicurezza riportate nei documenti 

(DUVRI - RC – PMS - Permessi di lavoro) 

• Messa in sicurezza delle aree di lavoro con allestimento (se necessario) di sistemi di recupero - linee 

vita, ecc.
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❑ Gestione dell’emergenza Verifiche ed 

addestramento in campo
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ATTIVITÀ HSE IN SUPPORTO AL DATORE DI LAVORO 
FASE 6 – CHIUSURA ATTIVITA’ CON RIESAME DELLE CRITICITA’ E PIANIFICAZIONI AZIONI DI 
MIGLIORAMENTO (da riportare nel DVR aziendale) 

Valutazione finale della conduzione attività in art. 26  attraverso apposita reportistica al fine di individuare le criticità rilevate e  mettere in atto azioni 

migliorative (i medesimi processi di valutazione si applicano anche per in cantieri gestiti in titolo IV).

Si riportano degli esempi di statistiche rilevate.



FASE PROPEDEUTICA APERTURA CANTIERE
Trasmissione PSC alle imprese Esecutrici e richiesta documentale 
Valutazione documenti della sicurezza Impresa Aff./Esec., dei requisiti 
tecnico professionali delle Imprese e dei lavoratori   (analogamente alla FASE 
1 art. 26 - propedeutica inizio lavori /accreditamento imprese →VTP)
Verifica della coerenza dei POS  (Piani Operativi della Sicurezza) rispetto al 
PSC
Convocazione riunione preliminare per verifica: organigramma di cantiere, 
figure di garanzie, cronoprogramma, rischi interferenziali, procedure 
d’emergenza, procedure ambientali, ecc.
Induction ai lavoratori  di pre-ingresso rispetto al regolamento di cantiere, 
procedure d’emergenza ed evacuazione, prescrizioni generali contenute nel 
PSC, attività soggette a Permessi  di Lavoro, ecc.

FASE GESTIONE CANTIERE
Convocazione Riunioni di Coordinamento periodiche per valutazione del 
programma lavori settimanale ed eventuali interferenze tra le lavorazioni.
Adeguamento layout cantiere, procedure d’emergenza , organigramma di 
cantiere, ecc.
Attività di Audit verifiche delle condizioni di lavoro, verifica autorizzazione 
degli addetti  e redazione di report giornalieri.
Sospensione lavori in caso di rilievo di gravi non conformità e richiesta al 
Committente o Responsabile Lavori  di  eventuali azioni sanzionatorie 
Near-Miss: Gestione delle non conformità, sospensione lavori sino al 
ripristino delle condizioni di sicurezza con specifico verbale
Gestione Emergenze:  Adeguamento del Piano Emergenze Cantiere (PEC), 
verifica delle condizioni di evacuazione cantiere, prove di simulazione 
recupero uomo ed evacuazione con eventuale supporto squadra 
d’emergenza
Verifica procedure ambientali 
Costi della Sicurezza: redazione report per verifica costi della sicurezza 
Adeguamento del PSC, layout di cantiere  e del Fascicolo dell’Opera

TITOLO IV - SERVIZIO DI COORDINAMENTO INTEGRATO -  ATTIVITÀ DI CSP/CSE

CSP

Redazione PSC (Piano di Sicurezza e Coordinamento)  sviluppato 
nelle seguenti parti:

- Relazione Tecnica: descrizione dell’attività oggetto del PSC, 
individuazione dei Soggetti di garanzia, organigramma, 
organizzazione cantiere

- Cronoprogramma

- Fascicolo Schede: Valutazioni delle macro fasi operative con 
individuazione dei rischi interferenziali in funzione dei luoghi di 
lavoro/risorse/attrezzature/modalità operative. Misure abbattimento 
rischi. Valutazione rischio residuo

- Costi della Sicurezza sviluppati per macro fasi attraverso computi 
metrici estimativi

- Layout cantiere sviluppato per macro fasi e quote di operatività (in 
caso di attività su più livelli)

- Procedure Specifiche per attività in quota e/o Spazi Confinati

- Piano Emergenza di Cantiere

- Procedure Ambientali 

- Fascicolo dell’Opera
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TITOLO IV - ATTIVITÀ DI CSP – REDAZIONE PSC 
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Redazione Piano Sicurezza e Coordinamento suddiviso in fascicoli

Esempio cartella archivio PSC



TITOLO IV - ATTIVITÀ DI CSE - REPORT COSTI DELLA SICUREZZA
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Verifica analitica e periodica dei costi realmente sostenuti dalle imprese esecutrici in fase di realizzazione dell’opera in raffronto a 
quanto riportato nel PSC 
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Centrale Termoelettrica di Sermide_ Demolizione Camino e Gruppi Caldaia
Sito soggetto a D.Lgs 105/15

Luogo: Centrale Termoelettrica di Sermide (MN)
Committenza: Edipower S.P.A.
Ruolo: CSE
Lavori: Demolizione Gruppi Caldaia 1 e 2 e del camino                        
quadri canna in c.a. H 220mt
Avanzamento: 2011-2013 Ore lavorate 174.000
Infortuni: 2 lievi
Imprese Coordinate: 2 Imp. Affidatarie + 18 Imp. Esecutrici

LAVORI IN TITOLO IV 
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CENTRALE IDROELETTRICA DI MONFALCONE (Trieste)_ Realizzazione Denox GR1 e GR2

Luogo: Località Diga Vecchia – Montereale Valcellina (PN)
Committenza: A2A Energie in Comune
Ruolo: CSP - CSE
Lavori: Realizzazione Denox GR1 e GR2
Avanzamento: gennaio 2015- gennaio 2016 
Ore lavorate: 23.760
Infortuni: 0
Imprese Coordinate: 1 Imp. Affidatarie + 28 Imp. Esecutrici
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IMPIANTO DI TERMOVALORIZZAZIONE DI CORTEOLONA E GENZONE (PV) - Sito soggetto a D.Lgs 105/15 _ 
Attività in spazi Confinati 
Interventi di manutenzione programmata durante la fermata dell’impianto di termovalorizzazione

Luogo: Località Manzola Fornace, Corteolona (PV)
Committenza: A2A Ambiente 
Ruolo: CSP–CSE 
Lavori: Sostituzione e riparazione di nastri trasportatori, sostituzione 
dei rulli ed  montaggio dei raschia-nastri.
Avanzamento: marzo 2017- maggio 2020 Ore lav.: 25.940
Infortuni: 0
Imprese Coordinate: 32 Imp. Affidatarie, 45 esecutrici 
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IMPIANTO DI TERMOVALORIZZAZIONE DI CORTEOLONA E GENZONE (PV) - Sito in sito soggetto a D.Lgs 105/15
Adeguamento Capannone per realizzazione nuovo Impianto Fanghi e linea di alimentazione vapore

Luogo: Località Manzola Fornace, Corteolona (PV)
Committenza: A2A  Ambiente 
Ruolo: CSP–CSE 
Lavori: adeguamento capannone impianto Fanghi ai fini
dell’inserimento di nuovi macchinari e linea di alimentazione vapore e 
servizi ausiliari per alimentazione impianto di essicazione
Avanzamento: maggio 2020 – dicembre  2023
Ore lavorate: 84.000
Infortuni: 1 lieve
Imprese Coordinate: 4 Imp. Affidatarie, 15 Esecutrici 
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CENTRALE IMPIANTO DI TERMOVALORIZZAZIONE DI CHIVASSO
Sostituzione Arpa RH1 laterale dx GVR 22

Luogo: Via Mezzano 69, Chivasso (TO)
Committenza: A2A Gencogas
Ruolo: CSP–CSE / Squadra Soccorso Industriale 
Lavori: Rimozione vecchia Arpa e sostituzione con nuova Arpa su 
RH1 laterale destra GVR 22.
Avanzamento: settembre 2019- novembre 2019 Ore 5.940
Infortuni: 0
Imprese Coordinate: 1 Imp. Affidatarie + 2 Imp. Esecutrici

RIMOZIONE VECCHIA ARPA

DESCRIZIONE ATTIVITA’ SOLLEVAMENTO ARPA
Rimozione/installazione nuova arpa eseguita con ausilio 
AUTOGRU 400ton, 1 AUTOGRU120ton, 1 AUTOGRU 50ton

Prescrizioni specifiche per il personale a supporto della movimentazione 
Arpa operante all’interno degli Spazi Confinati (camere morte e fumi):
- Verificare efficacia delle comunicazioni tra addetti-Preposto-Resp. 

Sollevamenti;
- Autorizzare all’accesso all’interno degli SC solo quando le condizioni di 

sicurezza del tiro sono state verificate dal Preposto e Resp. 
Sollevamenti;

- Solo quando tutte le attività di sollevamento sono state sospese gli 
addetti potranno intervenire, con eventuali manovre per liberare 
componenti dell’arpa imbrigliate,;

- Deve essere comunicata la sospensione delle attività all’interno degli SC 
al rilievo di qualsiasi situazione anomala. Queste riprenderanno solo al 
completo ripristino di tutte le condizioni di sicurezza.

Le attività sono state autorizzate solo dopo che la squadra  di recupero ha 
attrezzato preventivamente  le aree, dove gli addetti si collocano per 
guidare l’Arpa, con: linee vita orizzontali, verticali e sistemi di 
ancoraggio utilizzabili anche per  recupero Personale.
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FASE 1_IMBRAGO ELEMENTI DI TIRO
INSTALLAZIONE NUOVA ARPA

FASE 2_MESSA IN ORIZZONTALE CULLA SENZA ARPA
All’autogrù AC500 viene agganciato, a terra, il bilancino dell’Arpa. Di seguito  gli operatori 
su PLE,  provvedono a imbragarlo all’Arpa.
Quando sia l’Arpa che la Culla sono in tiro alle rispettive gru inizia la fase di sgancio  
dell’Arpa dalla Culla. 
A fine sgancio dell’Arpa dalla Culla inizia la fase di sollevamento della sola Arpa per 
portarla nel punto finale di posa. 
La Culla viene adagiata a terra con AC120. 
Per evitare qualsiasi interferenza con eventuali ostacoli, l’arpa viene sollevata sino a 
portare  la base ad un’altezza superiore agli elementi dell’impianto . Viene effettuata una 
rotazione  fino a posizionarla in asse con la postazione di alloggiamento.

FASE 3_SOLLEVAMENTO E ALLOGGIAMENTO ARPA CAMERA FUMI
Gli addetti della squadra d’emergenza si posizionano sul tetto in ausilio alle attività di guida 
Arpa con il Resp. sollevamenti e Preposto.
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NUCLEO IDROELETTRICO DI MESE (S0)
Attività di fluitazioni fanghi galleria di derivazione dall’area dissabbiatore Lottano (lavorazioni in spazi confinati) 
e rimozione fanghi bacino diga di Villa di Chiavenna - Cantiere aperto con titolo d’urgenza dalla prefettura di 
Sondrio

Luogo: Nucleo di MESE Committenza: A2A
Ruolo: CSP/CSE
Lavori: Attività  di fluitazioni fanghi galleria di derivazione dall’area dissabbiatore Lottano. Cantiere aperto 
con titolo d’urgenza dalla prefettura  Villa di Chiavenna- e di Sondrio
Avanzamento: 2017 - Ore lavorate  34.000
Infortuni: 0 
Imprese Coordinate: 1 Imp. Affidatarie + 2 Imp. Esecutrici
Attività quasi interamente eseguite in spazi confinati (all’interno dell’asta di portata acqua dalla diga Villa 
di Chiavenna alla centrale di Chiavenna) - Difficoltà specifiche: Scarsa illuminazione - difficoltà di 
comunicazione - difficoltà di raggiungimento delle postazioni di lavoro sia per i mezzi che per il personale 
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Committenza: E.on EBU
Ruolo: CSP - CSE
Lavori: costruzione d’impianto di trigenerazione all’interno dell’impinto di Halo Industry

Committenza:  Halo Industry
Ruolo: CSP – CSE - RL
Lavori: Realizzazione un Sistema di Generazione Vapore Ausiliario

Committenza: Vulgangas
Ruolo: CSP – CSE - RL
Lavori: Realizzazione impianto di GNL

Committenza: Caffaro Industrie 
Ruolo: CSP – CSE - RL
Lavori: Realizzazione nuovo piperack per linea elettrica MT

Avanzamento: gennaio 2022- dicembre 2023
Ore lavorate  39.760
Infortuni: 0
Imprese Coordinate: 1 Imp. Affidatarie + 28 Imp. Esecutrici

HALO INDUSTRY TORVISCOSA UDINE - Sito soggetto a D.Lgs 105/15 rischio elevato 
Realizzazione impianto di trigenerazione e impianti/opere  accessorie 
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Lavori: MONTAGGIO /SMONTAGGIO STAND EON 
Avanzamento: MARZO 2019  SETTEMBRE 2019 – 19 tappe - Infortuni: 0 
Imprese Coordinate: 10 Imp. Affidatarie + Esecutrici
Attività quasi interamente eseguite in notturna in aree contraddistinse dalla presenza di più imprese impegnate nella realizzazione di  
palco e di altri stand

JOVA BEACH TOUR – ATTIVITA’ HSE PER MONTAGGIO/SMONTAGGIO STAND E.ON ALL’INTERNO DEL TOUR 
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EDIPOWER S.P.A.
Attività CSP-CSE

CELLINA ENERGY S.P.A.
Attività CSP-CSE

A2A Ambiente  S.P.A.
Attività CSP-CSE

A2A Energie Future S.P.A.
Attività CSE-CSP

A2A  Impianti Valtellina
Attività CSP-CSE
Attività di consulenza Ambito D. Lgs 81/08 (VTP)

Green Line SPA (gruppo A2A)
Attività CSP-CSE

AZIENDA OSPEDALIERA SANT’ANNA COMO
Attività CSP-CSE

DONAU CARBON TECHNOLOGIES  S.P.A.
Attività CSP-CSE
Consulenza nell’ambito attività in spazi confinati

Docenza per corsi di formazione tecnico- pratico per addetti ai lavori in spazi 

confinati e/o sospetti d’inquinamento

E.on Energia  S.P.A.
Attività di consulenza  generale Ambito d. Lgs 81/08 

E.on Techinical service  S.P.A.
Attività di consulenza  generale Ambito d. Lgs 81/08 

E.on CDNE S.R.L.
Attività di consulenza  con elaborazione di un processo organizzativo per controllo e 
qualificazione fornitori- Procedure di gestione cantieri/sistemi d’audit/formazione 
personale

E.ON Business Solutions S.R.L 
Attività CSP-CSE

E.ON Drive Infrastructure Italy
Attività di consulenza  generale Ambito d. Lgs 81/08 

TECHNOVAA ITALY MACPLAST S.P.A.
Attività CSP-CSE

BKW ITALIA S.P.A.
Attività CSP-CSE

RWE Renewables italia S.R.L.
Attività di consulenza Ambito D. Lgs 81/08 (VTP)

UMBRA GROUP  S.P.A.- UNIVERSITY OF CAMBRIDGE

Collaborazione per Redazione schede rischi specifici ad integrazione DVR 
Piano Sicurezza: Valutazione rischi interferenziali. Risk Assesment Plan 

AGN  ENERGIA S.P.A.
Attività di consulenza  generale Ambito d. Lgs 81/08 

MARIMI & FOLTESI 
Attività di formazione 
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LG  SAFETY CONSULTING SRL

LA TUA SICUREZZA SUL LAVORO E’ IL NOSTRO LAVORO 
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